



 PRAWOSŁWANY OŚRODEK MIŁOSIERDZIA DIECEZJI PRZEMYSKO-GORLICKIEJ „ELEOS”

STATUT

Prawosławnego Ośrodka Miłosierdzia

Diecezji Przemysko – Gorlickiej
„Eleos”
Rozdział 1: Postanowienia ogólne.

§ 1

Prawosławny Ośrodek Miłosierdzia Diecezji Przemysko – Gorlickiej działa na podstawie przepisów ustawy z dnia 4 lipca 1991 r. o stosunku Państwa do Polskiego Autokefalicznego Kościoła Prawosławnego (Dz. U. Nr. 66 poz. 287 wraz z późniejszymi zmianami) oraz niniejszego statutu i z tego tytułu posiada osobowość prawną.

§ 2
Terenem działania Prawosławnego Ośrodka Miłosierdzia Diecezji Przemysko-Gorlickiej „Eleos”, zwanego w dalszej części niniejszego statutu „Ośrodkiem Miłosierdzia” jest obszar Prawosławnej Diecezji Przemysko- Gorlickiej.

§ 3

Siedzibą Ośrodka Miłosierdzia jest Gładyszów 45 (Parafia Prawosławna w Gładyszowie)

§ 4

Ośrodek Miłosierdzia może tworzyć swoje oddziały terenowe na obszarze swego działania.

§ 5

Ośrodek Miłosierdzia posiada pieczęć:
PRAWOSŁAWNY OŚRODEK MIŁOSIERDZIA

DIECEZJI PRZEMYSKO-GORLICKIEJ
„ELEOS”
GŁADYSZÓW 45, 38-315 UŚCIE GORLICKIE

Rozdział 2: Cele i metody działania Ośrodka Miłosierdzia

§ 6

Celem Prawosławnego Ośrodka Miłosierdzia Diecezji Przemysko- Gorlickiej jest:

1) organizacja pomocy charytatywnej osobom zamieszkującym Prawosławną Diecezję Przemysko- Gorlicką,

2) udzielanie wsparcia duchowego ludziom objętym pomocą oraz rozwijanie braterskich kontaktów na płaszczyźnie międzyludzkiej,

3) przeciwdziałanie negatywnym zjawiskom społecznym oraz patologiom społecznym,

4) pomoc charytatywna osobom znajdującym się w trudnej sytuacji materialnej,

5) pomoc rodzinom ubogim i patologicznym,

6) objęcie pomocą dzieci pochodzących z rodzin rozbitych, ubogich, patologicznych, oraz wychowanków domów dziecka,

7) pomoc osobom starszym, chorym i niepełnosprawnym,
8) działalność na rzecz mniejszości narodowych,

9) prowadzenie działalności edukacyjno-oświatowej,

10) działalność wspomagająca rozwój wspólnot i społeczności lokalnych,

11) ochrona i promocja zdrowia,

12) prowadzenie zajęć w zakresie amatorskiej kultury fizycznej, organizowanie zawodów sportowych,

13) organizowanie imprez krajoznawczych i rekreacyjnych,

14) inna działalność w zakresie sportu i rekreacji,

15) działalność z zakresu rehabilitacji i terapii,

16) ochrona dziedzictwa kulturowego regionu,
17) prowadzenie działalności wychowawczej,
18) promocja i wspieranie wolontariatu.
§ 7

1. Ośrodek Miłosierdzia realizuje swoje cele poprzez:

1) tworzenie i prowadzenie świetlic dziennego pobytu dla dzieci i młodzieży,

2) tworzenie i prowadzenie Prawosławnych Domów Opieki dla osób starszych i ułomnych,

3) organizację i finansowanie wypoczynku letniego i zimowego dla dzieci i młodzieży,

4) prowadzenie samokształcenia i szkolenia kadr wolontariuszy, chcących nieść pomoc potrzebującym,

5) rozwijanie struktur (oddziałów) terenowych dla objęcia opieką jak największej liczby osób ,

6) organizację pomocy i samopomocy osobom starszym, chorym, niepełnosprawnym, dotkniętym wypadkami losowymi,
7) współpracę z innymi organizacjami i instytucjami, prowadzącymi działalność zbieżną z celami Ośrodka Miłosierdzia,
8) prowadzenie świetlic i domów stałego lub dziennego pobytu, ośrodków charytatywnych, opiekuńczych i rehabilitacyjnych,
9) organizowanie bezpłatnej dystrybucji darów rzeczowych, odzieży i żywności oraz wsparcia finansowego,
10) remonty zabytkowych obiektów,
11) prowadzenie kursów, szkoleń, warsztatów,
12) organizację wyjazdów szkoleniowych, wizyt studyjnych,
13) organizację kursów języków obcych.
2. Działalność Ośrodka Miłosierdzia, o której mowa w ust.1 niniejszego paragrafu, jest nieodpłatna.
Rozdział 3: Władze i struktura Ośrodka Miłosierdzia

§ 8
Organami Ośrodka Miłosierdzia są:

1) Dyrektor 

2) Rada Nadzorcza

§ 9
Ośrodkiem Miłosierdzia kieruje Dyrektor powołany i odwołany przez Ordynariusza Diecezji Przemysko-Gorlickiej.

§ 10
Dyrektor jest organem zarządzającym Ośrodka Miłosierdzia i ponosi odpowiedzialność za jego efektywną pracę.

§ 11
1. Rada Nadzorcza składa się z co najmniej 2 osób powołanych i odwołanych przez Ordynariusza Diecezji Przemysko-Gorlickiej.

2. Członkiem Rady Nadzorczej nie może być:

· Dyrektor Ośrodka Miłosierdzia, a także osoba pozostająca z nimi w stosunku pokrewieństwa, powinowactwa lub podległości z tytułu pełnionej funkcji, lub zatrudnienia,
· osoba skazana prawomocnym wyrokiem za przestępstwo z winy umyślnej.
3. Za udział w Radzie Nadzorczej jej członkowie nie otrzymują żadnego wynagrodzenia czy zwrotu kosztów. 
4. Dyrektorem i Członkami Rady Nadzorczej nie mogą być osoby, które były skazane prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe

5.Członkowie Komisji Rewizyjnej:

a) nie mogą być członkami organu zarządzającego ani pozostawać z nimi w związku małżeńskim, we wspólnym pożyciu, w stosunku pokrewieństwa, powinowactwa lub podległości służbowej,

b) nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe,

c) mogą otrzymywać z tytułu pełnienia funkcji w takim organie zwrot uzasadnionych kosztów lub wynagrodzenie w wysokości nie wyższej niż przeciętne miesięczne wynagrodzenie w sektorze przedsiębiorstw ogłoszone przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego za rok poprzedni.
§ 12 

1. Rada Nadzorcza jest kolegialnym, wewnętrznym organem nadzoru nad działalnością Ośrodka Miłosierdzia.

2. Dyrektor Ośrodka Miłosierdzia przedstawia Radzie Nadzorczej coroczne sprawozdania z działalności, które Rada Nadzorcza wraz ze swoją opinią przedstawia Ordynariuszowi Diecezji Przemysko-Gorlickiej.
3. Rada Nadzorcza ma prawo do wglądu w dokumenty związane z działalnością Ośrodka Miłosierdzia; może również żądać od Dyrektora udzielenia wyjaśnień lub informacji.
§ 13
Oddziałami terenowymi Ośrodka Miłosierdzia kierują kierownicy powoływani i odwoływani przez Ordynariusza Diecezji Przemysko- Gorlickiej.

§ 14
O zatrudnieniu Pracowników Prawosławnego Ośrodka Miłosierdzia decyduje Dyrektor.

Rozdział 4: Majątek i źródła dochodów Ośrodka Miłosierdzia .

§ 15
Majątek Ośrodka Miłosierdzia stanowią ruchomości, nieruchomości oraz wszelkie prawa, przekazane mu przy jego tworzeniu oraz w trakcie działalności.

§ 16
1. Źródłami dochodów Ośrodka Miłosierdzia są w szczególności:

1) dotacje lub subwencje

2) darowizny

3) spadki

4) zapisy
5) ofiarność publiczna

2. Ośrodek Miłosierdzia może prowadzić niżej wymienioną działalność gospodarczą (według PKD):

1/ pozostała usługowa działalność gastronomiczna 


PKD 56.29.Z,

2/ obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krótkotrwałego 

zakwaterowania 







PKD 55.20.Z.

3. Dochody z działalności gospodarczej, o której mowa w ust. 2, przeznaczone są na działalność statutową Ośrodka Miłosierdzia.
4. Ośrodek prowadzi działalność gospodarczą wyłącznie jako dodatkową w stosunku

 do działalności pożytku publicznego;

5. Nadwyżkę przychodów nad kosztami przeznacza na działalność na cele wymienione      

    w § 6
6. działalność, o której mowa w § 16, nie może być prowadzona wyłącznie na rzecz  

   członków stowarzyszenia

§ 17
Dochody Ośrodka Miłosierdzia przeznaczone są w całości na działalność statutową, w tym na związane z nią wynagrodzenia dla pracowników.

§ 18
Zabrania się

1. Udzielania pożyczek lub zabezpieczania zobowiązań majątkiem organizacji                    w stosunku do jej członków, członków organów lub pracowników oraz osób, z którymi członkowie, członkowie organów oraz pracownicy organizacji pozostają w związku małżeńskim, we wspólnym pożyciu albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo są związani z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej „osobami bliskimi”,

2. Przekazywania ich majątku na rzecz ich członków, członków organów lub pracowników oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich,  w szczególności, jeżeli przekazanie to następuje bezpłatnie lub na preferencyjnych warunkach,

3. Wykorzystywania majątku na rzecz członków, członków organów lub pracowników oraz ich osób bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, chyba że to wykorzystanie bezpośrednio wynika z celu statutowego,

4. Zakupu towarów lub usług od podmiotów, w których uczestniczą  członkowie organizacji, członkowie jej organów lub pracownicy oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich lub po cenach wyższych niż rynkowe.

Rozdział 5: Postanowienia końcowe: 

§ 19
1. Ośrodek Miłosierdzia powołuje Ordynariusz Diecezji Przemysko- Gorlickiej, który nadaje mu statut.

2. Zmiany statutu Ośrodka Miłosierdzia dokonywane są na mocy decyzji Ordynariusza Diecezji Przemysko- Gorlickiej.

§ 20
1. Rozwiązanie Ośrodka Miłosierdzia może nastąpić na mocy decyzji Ordynariusza Diecezji Przemysko- Gorlickiej.
2. W przypadku rozwiązania Ośrodka Miłosierdzia jego majątek przechodzi na własność Prawosławnej Diecezji Przemysko- Gorlickiej.
Rozdział 6: Symbol i Święto Patronalne.

§ 21

Ośrodek Miłosierdzia używa symbolu przedstawiającego dwie złączone dłonie symbolizujące serce z napisem u góry „ELEOS”.

§ 22

Świętem Patronalnym Ośrodka Miłosierdzia jest 6 września, święto Św. Maksyma Gorlickiego.
PAGE  
6

